
〖派遣料金の仕組み〗

派遣会社の事業運営に必要な経費は、派遣労働者の賃金の他に以下のようなものがあります。

〖派遣労働者の社会保険料〗

派遣労働者の社会保険料は、保険料の約半分を雇用主である派遣会社が負担しています。

〖派遣労働者の有給休暇費用〗

派遣労働者が有休を取得した際の賃金は派遣会社が負担しています。

〖その他会社運営費〗

広告宣伝費、教育費、福利厚生費、社員の人件費など、事業運営に必要な経費があります。

マージン率は、派遣料金から派遣労働者の賃金を除いた金額の割合を示したもので、以下の計算式で

算出されます。

株式会社スタッフワン

労働者派遣に関する

料金の平均額
¥13,601

派遣労働者の

賃金の平均額
¥10,153

教育訓練に関する事項
社会人基礎力

個人情報に関する教育

アシスタント向け基本カット研修

スタイリスト向け応用カット研修

マージン率 25.4%

労働者派遣事業のマージン率について

派遣労働者の数 108

派遣先の数 99社

スタッフ

賃金 74.6%

マージン率

25.4%

会社運営費

17.9%

社会保険料

1.3%

有給休暇 0.2%

営業利益

6.0%

派遣料金の平均額 － 派遣労働者の賃金平均額

マージン率＝

派遣料金の平均額


